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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 4 88 -2023-UNTRM/CU

Chachapoyas, 20 JUN 2023

VISTO:

El acuerdo de sesidn extraordinaria N° XXXVIII de Consejo Universitario, de fecha 20 de junio de 2023;y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que con Resolucidon de Asamblea Universitaria N° 001-2023-UNTRM/AU, de fecha 02 de enero de 2023,
se aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de XXII Titulos, 178 Articulos, 04 Disposiciones Complementarias, 07 Disposiciones
Transitorias, 01 Disposicién Final, en 78 folios;

Que el Estatuto Universitario, establece en el “Articulo 170. Escuela de Posgrado. La Escuela de Posgrado,
brinda el servicio de formar especialistas e investigadores del mds alto nivel académico. Incluye una o mds
unidades de posgrado que proponen el otorgamiento de diplomados, el grado académico de maestro y de
doctor, a nombre de la nacién, y otras certificaciones, conforme a su reglamento respectivo. (...)";

Que mediante Oficio N° 380-2023-UNTRM-VRIN/DITT, de fecha 30 de mayo de 2023, el Director de
Innovacion y Transferencia Tecnolbgica, solicita al Director (e) de la Escuela de Posgrado, la aprobacién
del Plan de Trabajo para el desarrollo del Diplomado en Investigacién Cientifica, a realizarse desde el mes
de junio a diciembre del presente afio, en nuestra Casa Superior de Estudios;

Que con Resolucion Directoral N° 0223-2023-UNTRM/EPG, de fecha 08 de junio de 2023, el Director (e)
de la Escuela de Posgrado, resuelve en el Articulo Primero.- Aprobar el Plan de Trabajo para la ejecucion
del Diplomado denominado “Investigacién Cientifica”, en la modalidad semipresencial, con un nimero
de 24 créditos, evento académico a realizarse de julio a diciembre de 2023, el mismo que consta de 16
folios debidamente visados y forma parte integrante de la presente resolucién;

Que mediante Oficio N° 0545-2023-UNTRM/EPG/D; de fecha 13 de junio de 2023, el Director (e) de la
Escuela de Posgrado, solicita al sefior Rector, poner a consideraciéon del Consejo Universitario para su
ratificacion correspondiente, la Resolucién Directoral N° 0223-2023-UNTRM/EPG, de fecha 08 de junio de
2023, antes descrita;

Que asimismo, el Estatuto Universitario, prescribe en el “Articulo 30. Consejo Universitario. El Consejo
Universitario es el mdximo drgano de gestion, direccion y ejecuciéon académica y administrativa de la
UNTRM. (...)"

Que el Consejo Universitario en sesién extraordinaria, de fecha 20 de junio de 2023, acord¢ ratificar la
Resolucién Directoral N° 0223-2023-UNTRM/EPG, de fecha 08 de junio de 2023, del Director (e) de la
Escuela de Posgrado de la UNTRM, antes mencionada;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante Resolucion Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucién de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, le
confieren al Rector en calidad de Presidente del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, y con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR la Resolucién Directoral N° 0223-2023-UNTRM/EPG, de fecha 08 de
junio de 2023, mediante la cual, el Director (e) de la Escuela de Posgrado, resuelve en el Articulo Primero.-
Aprobar el Plan de Trabajo para la ejecucién del Diplomado denominado “Investigacién Cientifica”, en
. la modalidad semipresencial, con un nimero de 24 créditos, evento académico a realizarse de julio a
/;ﬁ‘““o .%%‘ diciembre de 2023; el mismo que consta de 18 folios debidamente visados y forma parte integrante de la
f§ a.i:’:” ;E\%presente resolucion.

%JUR'fo fffARTiCULO SEGUNDO.- NOTIFICAR Ia presente resolucion a los estamentos internos de la universidad,
N+ 257 de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Jorge Luis Maiccio Quintarfa |Ph.D.

ctor

JLMQ/R.
RAS/SG
Crhm/.
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UNIVERSIDAD NACIONAL Vicerrectorado de Investigaciéon
TORIBIO RODRIGUEZ DE Proyecto PROCEPITT SNIP N°317435 CUI N°2264962
MENDOZA DE AMAZONAS “Creacién del Centro de Promocién de la

Investigacion y Transferencia Tecnoldgica de la UNTRM”

. “Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

DIPLOMADO EN INVESTIGACION CIENTIFICA

Coordinador:

Ms.C. Segundo Grimaldo Chavez Quintana

Chachapoyas, 2023

A6



Vicerrectorado de Investigacion

UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRiGUEZ DE Proyecto PROCEPITT SNIP N°317435 CUI N°2264962
MENDOZA DE AMAZONAS “Creacién del Centro de Promocién de la

Investigacion y Transferencia Tecnoldgica de la UNTRM”

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

DIPLOMADO EN INVESTIGACION CIENTIFICA

I. INTRODUCCION

La investigacion a través de los afios se ha asociado con la aplicabilidad del método
cientifico en procesos en los cuales se requiere obtener informacién, para entender,
verificar, corregir o aplicar el conocimiento en un determinado escenario (Gonzalez y
Hernandez, 2014; Gémez, 2019). De igual forma, para poder obtener de manera clara y
precisa un resultado, se hace necesario al menos la aplicacion de un tipo de investigacion,
la cual provee una serie de elementos y pasos que son necesarios para alcanzar el objetivo
propuesto o para poder obtener la informacion que se requiere con base en el andlisis de
una serie necesidades que desde lo social, deberan identificarse (Marczyk, et al.,
2005; Corona, 2018; Ortiz, 2012; Davis, et al., 2014).

El proceso de investigacion se soporta en el método cientifico, definido por muchos
autores como el método de estudio sistematico de la naturaleza, el cual incluye: técnicas
de observacion, reglas para el razonamiento y la prediccién, ideas sobre y para la
experimentacion planificada y las diferentes formas para la comunicacion y divulgacion
de los resultados obtenidos desde lo experimental como desde lo teérico. Existe una
manera de hacer las cosas, de plantearse preguntas y de formular respuestas, acciones
que son caracteristicas de la ciencia, lo cual permite de manera l6gica a quien investiga,
desarrollar un trabajo con orden y racionalidad (Grant y Booth, 2009; Snyder, 2019).
La Metodologia de la investigacion en los estudios universitarios es de gran relevancia
en la preparaciéon de los futuros profesionales puesto que coadyuva a desarrollar el
pensamiento critico-reflexivo y a estimular la capacidad de indagacion para argumentar
las ideas desde una perspectiva 16gica. Por tal motivo, la universidad como gestora del
conocimiento con rigor cientifico posee la responsabilidad directa con sus docentes de
potenciar en los participantes el interés por la investigacion no s6lo para terminar el
Trabajo de Fin de Grado sino también, con el propdsito de incrementar la actitud
investigadora en la solucién de los problemas o requerimientos de la sociedad actual
(Alejo et al, 2020).

Segun Jhoelmn (2006), cualquier clase de investigacion que quiera emprenderse requiere
de la utilizacién de una metodologia de investigacion la cual se dedica principalmente al
estudio de métodos y técnicas para realizar investigaciones y determina el cémo se
desarrollara el problema planteado dentro de ella. Seleccionar las diversas alternativas
fundamentalmente es uno de los pasos mas importantes y decisivos en la elaboracion de
un proyecto, dado que el camino correcto llevara a obtener de la investigacion resultados
validos que respondan a los objetivos inicialmente planteados.
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Un proceso metodoldgico debe permitir, de manera ordenada y coherente, llevar a cabo
una investigacion para producir conocimiento con el mayor grado de rigor académico, y
confiabilidad. Por tal motivo, la metodologia de la investigacion también determina el
tipo de estudio a realizar a partir de un paradigma de investigacion que va mads alla de
concretar una estructura metodolégica, la cual se aplica al pie de la letra segun la
normativa de cada universidad.

Tal como lo indica Arias (2008), la metodologia conduce al estudiante a analizar,
discernir, evaluar y juzgar juicios emitidos para luego construir una verdad con la mayor
objetividad posible. En su modo practico orienta al estudiante en la realizacion de
estudios-diagnosticos a fin de jerarquizar prioridades, tomar decisiones que favorecen en
la solucién de un problema social.

Por tanto, se hace indispensable que el estudiante universitario aprenda a investigar para
que vincule los conocimientos adquiridos en cada asignatura que cursa en el plan de
estudio correspondiente a la carrera seleccionada donde el experto de la materia de
metodologia debe ensefiarles como hacerlo aprovechando al maximo las experiencias con
los contenidos desarrollados durante la trayectoria académica.

En la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas busca la
excelencia académica, que significa una calidad superior de ideas, principios y actuaciones
de quienes, como profesionales, administrativos y alumnos, puedan situarse por encima del
simple cumplimiento rutinario de su deber.

En esta ocasion la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
(UNTRM) a través del Vicerrectorado de Investigaciéon (VRIN) teniendo por mision
formar profesionales que generan conocimiento cientifico, tecnolégico y humanista de
calidad, comprometida con el desarrollo sustentable del pais, se encargara del desarrollo
del Diplomado en Investigacion Cientifica.

El Diplomado en Investigacion Cientifica se realizara en el Campus de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza en las Instalaciones del Proyecto PROCEPITT
SNIP N°317435 CUIN°2264962 “Creacion del Centro de Promoci6n de la Investigacion y
Transferencia Tecnoldgica de la UNTRM?”, en la ciudad de Chachapoyas, Amazonas, Peru.

1.1. Equipo de coordinacion

SEGUNDO GRIMALDO CHAVEZ QUINTANA

Ingeniero Agroindustrial. Master en economia agroalimentaria y del medio ambiente
por la Universidad Politécnica de Valencia-Espaiia; y titulo propio en Innovacién e
Internacionalizacion de la misma universidad. Actualmente docente de la Facultad de
Ingenieria y Ciencias Agrarias e investigador en el Instituto de Investigacion para el
Desarrollo Sustentable de Ceja de Selva INDES-CES de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.
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II. DISENO CURRICULAR

2.1. Objetivo General
El Diplomado en Investigacion Cientifica tiene el propdsito de desarrollar

capacidades criticas para disefiar, planear, ejecutar y evaluar una investigacién
cientifica y brindar herramientas conceptuales y metodoldgicas para evaluar la
factibilidad de una publicacion, desde la concepcion de la idea inicial de
investigacion, hasta su implementacién y potencial impacto.

2.2. Objetivos Especificos
El participante tendrd conocimientos y habilidades necesarios para: implementar

metodologias aprendidas, seglin los siguiente:

e Disefiar un protocolo de investigacion: tema, titulo, objetivos, hipétesis,
delimitacion y justificacion del tema.

e Redactar un marco tedrico: antecedentes, principales teorias, estado del arte.

e Elaborar técnicas de investigacion: encuestas, entrevistas, guias de observacion.

e Recopilar y procesar los resultados de una investigacion.

¢ Disefio y elaboracion de un proyecto de investigacion, informe de tesis y articulo
cientifico como trabajo de titulacion.

2.3. Perfil de ingreso de los beneficiarios
El Diplomado en Investigacion Cientifica esta dirigido especialmente a profesores e
investigadores, asi como profesionales de diversas disciplinas interesados en
desarrollar competencias que puedan transmitir a los demds miembros de la

universidad.

Perfil de ingreso minimo de los participantes
» Se dara prioridad a los docentes e investigadores de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.
* Mostrar compromiso por apoyar y compartir los conocimientos.

El equipo organizador del Vicerrectorado de Investigacion de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas se encargara de seleccionar a
los participantes (30 personas).
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2.4. Contenido curricular
Los Modulos del Diplomado en Investigacion Cientifica tienen la siguiente
denominacién, con dos cursos cada uno de 4 créditos, tal como se plantea:
e Mobdulo 1. Planteamiento de la investigacion.
Curso 1: Planteamiento de la investigacion.
Curso 2: Financiamiento de la investigacion.

¢ Mbdulo 2. Ejecucién de la investigacion.
Curso 1: Estadistica y procesamiento de datos.
Curso 2: Interpretacion y presentacion de resultados de investigacion.

e Mobdulo 3. Proceso de publicacion de la investigacion
Curso 1: Redaccion de manuscrito cientifico.

Curso 2: Proceso de publicacion

Tabla 01. Contenido curricular del diplomado

o . -
';5: N Presencial | Virtual TOTAL
A | DENOMINACION TEMA CREDITOS DE | SEMANAS
) CURSO Lecturas
S Clases y HORAS
Foros M
pricticas
Planteamiento
1 dela 4 32 32 64 4
Planteamiento de la mnvestigacion
I imvestigacion Financiamiento
2 dela 4 32 32 64 4
investigacién
TOTAL MODULO I 8 64 64 128 8
Estadistica y
1 procesamiento 4 32 32 64 4
t
Ejecucién de la e Catos
I investigacion Interpretacién y
presentacion de
2 resultados de 4 32 32 64 4
investigacion
TOTAL MODULO IT 8 64 64 128 8
Redaccion de
1 manuscrito 4 32 32 64 4
Proceso de cientifico
I publicacién de la
investigacion P d
2 roceso ce 4 32 32 64 4
publicacién
TOTAL MODULO III 8 64 64 128 8
TOTAL 24 192 192 384 24
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2.5. Modalidad y duracién
El Diplomado en Investigacion Cientifica serd de modalidad semipresencial con una

mezcla de sesiones tedricas y practicas. Las sesiones tedricas seran implementadas de
forma virtual mediante charlas/presentaciones via Zoom. Las sesiones practicas seran
realizadas en el auditorio del Proyecto PROCEPITT.

El diplomado se debe completar en 6 meses (junio a diciembre) y tiene como fin
entrenar al menos a 30 personas involucrando a jévenes/mujeres.

Este diplomado de actualizacion profesional disefiado a la medida para que los
participantes identificados de las diferentes facultades e institutos de investigacion de
la UNTRM puedan obtener nuevos conocimientos y habilidades generando cultura de
investigacion dentro de la universidad.

2.6. Metodologia de enseiianza de aprendizaje
El Diplomado implica 384 horas de instruccién en total (entre sesiones tedricas y
practicas). En esta etapa, el diplomado consistira en: tres médulos con dos cursos cada
uno, los cuales se desarrollaran con horas teéricas y practicas. Bajo esta propuesta, se
virtualiza el 50% del diplomado, quedando por implementar el otro 50%
correspondiente a las sesiones practicas.
Algunas sesiones seran implementadas a través de la plataforma Zoom las mismas
que seran grabadas y permitira que el participante pueda tomar las unidades de manera
concatenada y pueden tener acceso al material las 24 horas del dia, haciendo uso de
los recursos, de acuerdo a su disponibilidad de tiempo. La dinamica de ensefianza sera
a través de presentaciones y charlas previamente grabadas, videos, lecturas digitales,
webinars, foros y trabajos grupales.
Cada actividad tendré una duracién determinada segun la importancia de cada tema a
tratar, de las cuales estarin dedicadas a la ensefianza, adicional se contara con la
primera semana de induccién y una semana adicional para entrega del trabajo final
(aplicacion practica).
Los recursos utilizados en el Diplomado en Investigacion Cientifica mixto incluyen a
los documentos especificos preparados por los profesores, lecturas especificas
relacionadas al tema, equipo audiovisual, pizarras, aula, computadoras, fotografias,
videos, rota folios, presentaciones en Power Point. Todos estos recursos pueden ser
empleados durante las sesiones tedricas virtuales. Ademds, se promovera el
intercambio sobre temas especificos, via foros de discusion.
En este Diplomado se tomara en cuenta la asistencia, participaciéon y cumplimiento
de actividades disefiadas, para garantizar el objetivo general del programa y sélo
aquellos participantes que cumplan como minimo el 70% de las actividades se haran
acreedores al certificado de aprobacion del Diplomado en Investigacion Cientifica.
La metodologia de ensefianza aprendizaje que se utilizara durante el Diplomado en
Investigacién Cientifica es una mezcla de actividades formales, informales,
presenciales y no presenciales. Esas pueden ser identificadas como:

Y



UNIVERSIDAD NACIONAL Vicerrectorado de Investigacion

TORIBIO RODRiGUEz DE Proyecto PROCEPITT SNIP N°317435 CUI N°2264962
MENDOZA DE AMAZONAS “Creacién del Centro de Promoci6n de la

Investigacion vy Transferencia Tecnolégica de la UNTRM”

. “Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

» Sesiones de capacitacion formales en sala de aula virtual: estas sesiones tedricas
seran implementadas por medio de presentaciones del tipo ppt, con audio,
conteniendo las explicaciones del profesor.

» Sesiones de Webinars: se tendrdn webinars sobre algunos temas del Diplomado,
y estos pueden funcionar como espacio de intervencion entre los participantes y
los facilitadores. Estas sesiones se estaran implementando de forma gradual, cada
semana.

* Documentos de lectura: cada sesion contara con uno o dos documentos de lectura,
que relacione los temas y aspectos mas importantes a tratar cada semana. Se
realizaran consultas a los participantes para verificar el cumplimento de las
lecturas obligatorias. También se utilizardn otros materiales de apoyo, como
manuales, guias y otros documentos especificos para ciertos temas.

» Foros de discusion: los participantes, a través del intercambio de ideas y
experiencias, discutirdn sobre los temas abordados en sesiones especificas. Se
determinar el tema con mayor potencial de generar un intercambio de
conocimientos rico y realista entre los participantes, el foro tendrd preguntas
orientadoras relacionadas con los temas que se estaran discutiendo.

« Desarrollo de trabajos o tareas grupales o corporativas: habra trabajos grupales
que seran relevantes y aplicables. Habra al menos un trabajo grupal por cada
actividad y un trabajo final. Los grupos serdn conformados por 3-4 personas.
Estos trabajos seran evaluados por los docentes especialistas y retroalimentados
en reuniones fisicas/virtuales.

* Preparacién de documento técnico: los trabajos finales deberan ser materializados
en un documento con lineamientos de contenido previamente establecidos.

» Sesiones de capacitacion informales se contard con sesiones practicas para
complementar la informacion transferida en las sesiones teéricas y reforzar el
proceso de aprendizaje sobre ciertos temas.

Durante las sesiones de capacitacion tanto virtual como presencial, se fomentara la
participacion de los estudiantes para que compartan sus experiencias y las relacionen
especialmente con las sesiones practicas individuales y grupales.

2.7. Estrategia de evaluacion integral

Dentro de la formalidad del Diplomado en Investigacion Cientifica es necesaria la
aplicacion de instrumentos que evalden a los participantes y permitan tener referentes
para generar una calificacion. La participaciéon o asistencia serd uno de estos
instrumentos, asi como la participacion en las diferentes pricticas que seran
implementadas.

Los trabajos grupales e individuales seran evaluados para generar una calificacion por
cada participante. Solo aquellos que hayan alcanzado la calificacion de aprobacion
bajo normas de calificacion dadas, recibiran su certificado formal. Aquellos que no
logren la aprobacidn, recibiran solo un certificado de participacién. La participacion
y presencia también seran considerados en la calificacion final del participante la
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misma que representara un 30%, los que seran generados por una combinacion de
criterios entre el interés y participacion de cada estudiante.

En términos metodoldgicos, el instructor principal de cada médulo toma notas de los
nombres de cada estudiante y dan una valoracién que se integra a la calificacién final

para cada uno.

El trabajo final, representara el 20% de la evaluacion total del estudiante y los criterios
para la calificacion.

Los otros 50% de la calificacion total, los participantes se sometereran a un examen
de conocimientos la nota minima sera de 16 puntos/20.

Para la obtencion del certificado formal.

* 192 horas de sesiones virtuales

* 192 horas de ejercicios y practicas presencial

Se tendra trabajos individuales y grupales calificados. El participante debera aprobar
con una nota minima global del 70%.

2.8. Certificacién
Se otorgara certificado a:
Ponentes
Asistentes*
Organizadores
*  La certificacion como asistente se emitird con una asistencia no menor del 70%.

2.9. Costo del diplomado
El Diplomado en Investigacion Cientifica sera gratuito.

2.10. Numero de participantes necesarios
Se espera tener una participacion minima de 30 personas de las diferentes facultades

e institutos de investigacion de la UNTRM.

2.11. Docente
El listado de los docentes que participaran como instructores en el Diplomado en

Investigacién Cientifica serdn especialistas en investigacidon con experiencia en
publicacion de articulos cientificos en revistas de alto impacto.

¢ Bustamante Mostajo Danilo Edson.
¢ Calderon Rios Martha Steffany.

e Rascon Barrios Jesus.
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e Arellanos Carrion Erick Stevinsonn.
e Oliva Cruz Segundo Manuel.
e Garcia Rosero Ligia Magali.
e Otros docentes invitados.

Un resumen del perfil profesional de los profesores, se encuentra en el Anexo 2.

2.12. Informes e inscripciones

www.untrm.edu.pe
innovacion.transferencia@ untm.edu.pe
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Anexo 1. Calificacién de la participaciéon de cada persona

A continuacién, el formato sencillo que utilizard el instructor principal de cada
actividad para valorar la participacién de cada persona con una escala 1 a 10 (maximo
10% en la nota final del diplomado). El instructor da una valoracién general que
considera: puntualidad, seriedad y respeto durante las clases y el interés y motivacién
tanto en las sesiones tedricas como en las practicas y la participacion por medio de
preguntas, comentarios y en sesiones plenarias.

Nombre de la persona

Actividad 01
(1a10)
Actividad 02
(1a10)
Actividad 03
(1al0)
Actividad 04
(1a10)
Actividad 05
(1a10)

Promedio*
(1a10)

Para la obtencion del certificado formal, el participante debe cumplir:

. 192 horas de sesiones virtuales

. 192 horas de ejercicios y précticas presencial

Se tendra trabajos individuales y grupales calificados. El participante debera aprobar
con una nota minima global del 70%.
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Anexo 2. Facilitadores

Todo el equipo técnico propuesto estd altamente calificado en temas de metodologia
de la investigacion.

El coordinador general serd el Ms.C. Segundo Grimaldo Chivez Quintana; sus
funciones principales serin servir como el punto de contacto principal, la
coordinacion, planificacién y supervision de los resultados, quien se encargara del
monitoreo constante de las actividades logisticas para llevar a cabo esta actividad, asi
como la preparacion del informe final.

A continuacion, se presenta una breve descripcion de las funciones y habilidades y
experiencia de los facilitadores.

BUSTAMANTE MOSTAJO DANILO EDSON

Sus lineas de investigacion se desarrollan en sistematica molecular, filogenia,
genética de poblaciones, filo geografia y genémica de organismos vegetales con la
finalidad de entender temas complejos como la conservacién, biogeografia,
evolucion molecular y evolucién de la diversidad, analizando toda esta informacién
a través de la bioinformética. El Dr. Bustamante también ha participado en
proyectos de investigacion relacionados al cultivo y crio preservacion de algas para
el desarrollo de alimentos funcionales. Su experiencia académica y cientifica con
més de 11 articulos publicados en revistas internacionales indexadas y otros 8 en
preparacion, muestran su compromiso para generar y expandir el conocimiento.

CALDERON RIOS MARTHA STEFFANY

My research interest is related to the use of genetics and molecular biology
technologies (DNA barcoding, population genetics, genomics, metagenomics, etc)
to assist the sustainable management of natural resources. Our research group
focused on DNA-based identification of species with agricultural importance in the
region of Amazonas, evaluation of polymorphisms (SNPs) for the conservation of
germplasm, and characterization of microbiota in the environment (metabarcoding
and metagenomics).

RASCON BARRIOS JESUS

Licenciado en Biologia por la Universidad Auténoma de Madrid (UAM) de Espaiia.
Master en Biologia por la Universidad Autonoma de Madrid (UAM) de Espafia.
Actualmente estd cursando la maestria Gestion para el Desarrollo Sustentable en
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza (UNTRM), en Chachapoyas,
Perl. Realiza trabajos de investigacién en limnologia, tratamientos de agua,
etnoboténica, climatologia y energias renovables. Revisor y editor de revistas
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nacionales e internacionales. Experiencia en la implementacién de Sistemas de
Gestion Integrados de Gestion de Calidad (ISO 9001), Competencia Técnica de
Laboratorios (ISO/IEC 17025), Medio Ambiente (ISO 14001), y Seguridad de
Laboratorios (ISO 45001). Docente de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza (UNTRM), investigador en el Instituto de Investigacién para el
Desarrollo Sustentable de Ceja de Selva (INDES-CES) y responsable del
Laboratorio de Investigacion de Suelos y Aguas (LABISAG) en Chachapoyas,
Perti. Con varias publicaciones en revistas de alto impacto.

ARELLANOS CARRION ERICK STEVINSONN

Graduado como Ingeniero Agroindustrial y Maestro en Gestién para el Desarrollo
Sustentable de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas. Se desempefia como docente nombrado en la Facultad de Ingenieria
Civil y Ambiental, y en la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas. Como parte de su experiencia profesional,
ha realizado estudios de valoracién econémica de servicios ecosistémicos que
forman parte de expedientes de viabilidad econémica que han permitido la creacién
de éreas de conservacion regional en los departamentos de Amazonas y Cajamarca.
Ademais, es formulador de proyectos de inversion y proyectos de desarrollo para el
acceso a fuentes de financiamiento nacionales y fondos concursables. Actualmente
es doctorando en Ciencias para el Desarrollo Sustentable.

OLIVA CRUZ SEGUNDO MANUEL

Investigador RENACYT, Ingeniero Agréonomo Colegiado, Magister Scientiae
Innovacién Agraria para el Desarrollo Rural, Doctor en Ciencias para el Desarrollo
Sustentable con mencion en Gestion de la Biodiversidad y Medio Ambiente,
Docente ordinario de la escuela profesional de Ingenieria Agrénoma, Facultad de
Ingenieria y Ciencias Agrarias de la UNTRM, especialista en disefio, formulaciéon
y ejecucién de proyectos de investigacion, innovacién y desarrollo e inversiéon
publica, especialistas en sistemas sostenibles de produccién-sistemas
agroforestales; actualmente es el Director Ejecutivo del Instituto de Investigacion
para el Desarrollo Sustentable de Ceja de Selva INDES-CES, cuenta con muchas
publicaciones en revistas de alto impacto.

GARCIA ROSERO LIGIA MAGALI

Ingeniera Agréonoma de la Universidad Central del Ecuador, con Maestria y
Doctorado en Agricultura Sustentable por la Universidad Nacional Agraria La
Molina -Peru. Actualmente profesora - investigadora nombrada en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas - Peri, Facultad de
Ingenieria Zootecnista, Agronegocios y Biotecnologia en la Escuela Profesional de
Ingenieria en Agronegocios. Docente adscrita al grupo MACCARD de Erasmus +
Union europea en la Maestria en Cambio Climatico, Agricultura y Desarrollo Rural
Sostenible. Docente del Doctorado en Ciencias para el Desarrollo Sustentable.
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Investigadora principal de 3 proyectos concursables y Co-Investigadora de otros 8.
Especialista en demostrar liderazgo de equipos multi e interdisciplinarios para la
investigacion, produccion y extension con un enfoque holistico. Habilidades en las
actividades de formacién, docencia, agricultura, cambio climatico y cambio global.
Analista en sistemas de alerta temprana para enfrentar fenémenos de cambio
climatico sobre cambios globales de sistemas productivos y sus implicancias
sociales en agricultura. Interés en el aprendizaje permanente y la adaptacién de las
estrategias para responder a los desafios en el mundo de la investigacion y el
desarrollo.
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Anexo 3. Comité organizador

Miembros Honorificos
Ph. D. Jorge Luis Maicelo Quintana — Rector.
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres - Vicerrector Académico.

Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza — Vicerrectora de Investigacion.

Comité Organizador

Segundo Grimaldo Chavez Quintana.
Danilo Edson Bustamante Mostajo.
Sonia Celedonia Huyhua Gutierrez.
Erick Stevinsonn Arellanos Carrion.
Efrain Manuelito Castro Alayo
Fernando Isaac Espinoza Canaza
Gina Magaly Chavez Ortiz.

Milagros Sadith Granda Santos.
Angel David Herndndez Amasifuen.
Rosa Maria Dévila Nicho.

Melisa Medali del Rosario Bustamante Brenis
Gloria Visalot Gonzales.

Consuelo del Pilar Salazar Santos.
Jackelyn Aracelli Valdivia Culqui.
Delsy Damaris Peche Chiguala.
Roberth Esteve Iliquin Fernandez
Janeth Coronel Mendoza

Valery Melissa Asencios Torres
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